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บทน ำ 
 

  การจัดท าแผนพัฒนาตามกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2548  ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าแผนพัฒนา  2  ประเภท  อันได้แก่ 
  1.  แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  หมายถึง  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่ก าหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นซึ่งแสดง
วิสัยทัศน์  พันธกิจและจุดมุ่งหมายการพัฒนาในอนาคต   โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ  แผนบริหารราชการแผ่นดิน  ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  อ าเภอและแผนชุมชน 
  2.  แผนพัฒนาสามปี  หมายความถึง  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นที่สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  อันจะมีลักษณะเป็นการก าหนดรายละเอียดและ
แผนงาน  โครงการพัฒนาที่จัดท าขึ้นส าหรับปีงบประมาณแต่ละปี  ซึ่งมีความต่อเนื่องและเป็นแผนก้าวหน้า  
ครอบคลุมระยะเวลาสามปี  โดยมีการทบทวนเพ่ือปรับปรุงเป็นประจ าทุกปี 
  ซึ่งการจัดท าแผนพัฒนาสามปี  จะมีความเชื่อมโยงกับการจัดท างบประมาณประจ าปีอย่าง
ใกล้ชิดโดยเฉพาะอย่างยิ่งการจัดท างบประมาณในระบบมุ่งเน้นผลงาน 
  ในช่วงระยะเวลาที่ผ่านมา  องค์การบริหารส่วนต าบลพุสวรรค์  ได้จัดท าแผนยุทธศาสตร์
พัฒนาและแผนพัฒนาสามปี  โดยผ่านความเห็นชอบและประกาศใช้แล้ว  ส าหรับแผนการด าเนินงานที่ต้อง
จัดท าตามระเบียบฯ  นั้น  จัดท าขึ้นหลังจากได้มีการจัดท าข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี  2555  
แล้ว  จึงมิใช่เป็นการจัดท าแผนพัฒนาแต่เป็นเอกสารที่แสดงถึงรายละเอียด  แผนงาน  โครงการพัฒนาและ
กิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลพุสวรรค์ ประจ าปีงบประมาณ   255๗ 
 
จุดมุ่งหมำยของแผนงำนกำรด ำเนินงำน 
  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2548  ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าแผนการด าเนินงานให้เสร็จภายในเดือน  ธันวาคม  
ของปีงบประมาณนั้น  หรือภายในสามสิบวันแต่วันที่ตั้งงบประมาณด าเนินการหรือได้รับแจ้ง  แผนงาน/
โครงการ  จากหน่วยงานราชการหรือหน่วยงานอ่ืนที่ต้องด าเนินในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
ปีงบประมาณนั้น  ซึ่งการจัดท าแผนการด าเนินงาน  มีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงรายละเอียดแผนงาน / 
โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมด  ในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจ าปี
งบประมาณนั้น  ท าให้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น  มีการประสานและบูรณาการการท างานกับ
หน่วยงานและการจ าแนกรายละเอียดต่างๆ  ของแผนงาน / โครงการ  ตลอดจนให้การติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนามีประสิทธิภาพมากขึ้นอีกด้วย 
 
วัตถุประสงค์ 
  1.  เพื่อแสดงรายละเอียดแผนงาน / โครงการพัฒนาและกิจกรรม  ที่ด าเนินการจริงในพ้ืนที่
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2558 
  2.  เพื่อเป็นแนวทางในการด าเนินงานตามแผนงาน / โครงการและกิจกรรมที่ชัดเจนในการ
ปฏิบัติมากขึ้น 
  3.  เพื่อเป็นการจ าแนกรายละเอียดต่างๆ  ของแผนงาน / โครงการ / กิจกรรม ที่จะต้องมี
การประสานและบูรณาการร่วมกับหน่วยงานต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง 



  4.  เพื่อความสะดวกในการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานตามโครงการต่างๆ ตาม
แผนพัฒนา 
 
ขั้นตอนกำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำน 
  จากระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  พ.ศ. 2548  (หมวด 5   ข้อ  26)  ได้ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าแผนการด าเนินงาน
โดยมีขั้นตอนดังนี้ 
  1.  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน / โครงการพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  หน่วยงานราชการกลาง  ส่วนภูมิภาค  รัฐวสิาหกิจและหน่วยงานอื่นๆท่ี
ด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  2.  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน  โดย
พิจารณาแผนงาน / โครงการพัฒนาและกิจกรรมจากแผนงาน / โครงการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและ
หน่วยงานต่างๆ 
  3.  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น  น าร่างแผนงานด าเนินงานเสนอ
ต่อคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
  4.  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนด าเนินงาน  แล้วเสนอต่อผู้บริหารท้องถิ่น
เพ่ือให้ความเห็นชอบ 
  5.  เมื่อผู้บริหารท้องถิ่นให้ความเห็นชอบร่างแผนการด าเนินงานแล้ว  ให้ประกาศเป็น
แผนการด าเนินงานโดยให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันแต่วันที่ประกาศ  เพื่อให้ประชาชน
ในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกัน  และต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 
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ขั้นตอนกำรจัดท ำแผนกำรดำเนินงำนสำมำรถเขียนเป็นแผนผัง ได้ดังนี ้
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คณะกรรมการพฒันาท้องถิ่น 

ผู้บริหารท้องถิ่น 

คณะกรรมการสนับสนุน 

การจัดท าแผนพฒันาท้องถิ่น 

คณะกรรมการสนับสนุน 

การจัดท าแผนพฒันาท้องถิ่น 

คณะกรรมการสนับสนุน 

การจัดท าแผนพฒันาท้องถิ่น 

ประกาศใช้ 

ผู้บริหารท้องถิ่นให้ความเห็นชอบ 

เสนอร่างฯ ต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

พจิารณาร่างแผนการด าเนินงาน 

เสนอร่างแผนการด าเนินงาน 

จัดท าร่างแผนการด าเนินงาน 

รวบรวมโครงการ / กจิกรรม 

หน่วยงานอืน่ 

องค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ 



ขั้นตอนที่  2  กำรจัดท ำร่ำงแผนกำรด ำเนนิงำน 
  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น  จัดท าร่างแผนการด าเนินงานโดย
พิจารณาจัดหมวดหมู่ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาท้องถิ่นก าหนดไว้ในแผนยุทธศาสตร์
การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยมีเค้าโครงแผนการด าเนินงาน  2  ส่วน  คือ 
  ส่วนที่  1  บทน า 
  ส่วนที่  2  บัญชีสรุปโครงการ / กิจกรรม 
ขั้นตอนที่  3  กำรประกำศแผนกำรด ำเนินงำน 
  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น  น าร่างแผนงานเสนอผู้บริหารท้องถิ่น
เพ่ือประกาศใช้  การประกาศแผนการด าเนินงานนั้น  จัดท าเป็นประกาศ  เรื่อง  แผนการด าเนินงานองค์การ
บริหารส่วนต าบลพุสวรรค์  ประจ าปี  2558  ปิดประกาศโดยเปิดเผยให้สาธารณชนได้ทราบและสามารถ
ตรวจสอบได้ 
ระยะเวลำในกำรจัดท ำแผนปฏิบัติกำร 
  แผนการด าเนินงานต้องจัดท าให้เสร็จภายในเดือนธันวาคมของงบประมาณนั้น  หรือภายใน
สามสิบวันนับแต่วันที่ตั้งงบประมาณด าเนินการหรือได้รับแจ้งแผนงาน / โครงการจากหน่วยราชการส่วนกลาง  
ส่วนภูมิภาค  รัฐวสิาหกิจหรือหน่วยงานอื่นๆ  ที่ต้องด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลพุสวรรค์
ปีงบประมาณนั้น 
  การขยายเวลาการจัดท าและการแก้ไขแผนการด าเนินงานเป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่น 
แนวทำงในกำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำน 
  แผนการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลพุสวรรค์  มีแนวทางในการจัดท า  ดังนี้ 
  1.  เป็นแผนที่แยกออกมาจากการพัฒนา   และมีลักษณะเป็นแผนด าเนินการ (Action  
Plan) 
  2.  จัดท าหลังจากท่ีได้รับงบประมาณรายจ่ายประจ าปีแล้ว  หรือภายในสามสิบวันนับแต่ 
วันที่ตั้งงบประมาณด าเนินการ  หรือจากที่ได้รับแจ้งแผนงาน / โครงการจากส่วนราชการ  รัฐวิสาหกิจหรือ
หน่วยงานที่ต้องเข้ามาด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนต าบล 
  3.  แสดงถึงรายละเอียดเป้าหมาย (ผลผลิต /ปริมาณ)  ของโครงการ / กิจกรรม  
งบประมาณระยะเวลาด าเนินการ  รวมทั้งก าหนดหน่วยงานผู้รับผิดชอบที่ชัดเจน 
  4.  เป็นการรวบรวมข้อมูลการด าเนินการจากทุกหน่วยงานที่จะเข้ามาด าเนินการในพ้ืนที่
องค์การบริหารส่วนต าบล 

 
ประโยชน์ของแผนกำรด ำเนินงำน 
  1.  สามารถรวบรวมแผนงาน  โครงการ  กิจกรรมที่จะด าเนินการตามแผนพัฒนา  ให้
สามารถแสดงถึงรายละเอียดต่างๆ  (งบประมาณ  ระยะเวลา  ผู้รับผิดชอบที่จะด าเนินการจริงในพ้ืนที่ใน
ปีงบประมาณนั้น) 
  2.  เป็นเครื่องมือในการติดตามและประเมินผลการด าเนินการขององค์การบริหารส่วนต าบล
พุสวรรค์ 
  3.  เป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น  เพ่ือควบคุมการด าเนินงานให้
เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
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